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Bogotá D.C. Febrero de 2023. 
 
 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

2022 

 

 

GM FINANCIAL COLOMBIA S.A., ratifica el compromiso adquirido con sus clientes, inversionistas, 

proveedores, accionistas, empleados y administradores, para proporcionar al público en general alternativas 

financieras para la adquisición de vehículos que permiten el desarrollo social y económico del País. 

 

Dentro del compromiso de mejorar la calidad de vida de poblaciones en condiciones de pobreza y de personas 

menos favorecidas se encuentran los siguientes programas de responsabilidad social que desarrolló la 

Compañía durante el año 2022: Educación Financiera, Reparación y Mejoras Locativas, Voluntariado, 

Programas de nutrición, salud y bienestar a poblaciones vulnerables y Programas para el cuidado del medio 

ambiente, caracterizados por una alta participación y solidaridad por parte de los empleados. 

 

EDUCACIÓN FINANCIERA: 

 

GM Financial contribuyó con el desarrollo de programas de educación financiera dirigida a niños y jóvenes con 

el objetivo de orientarlos en el manejo de recursos económicos y brindarles herramientas para promover el 

acceso a la educación superior o el desarrollo de emprendimientos sostenibles.  

 

• Fundación Junior Achievement: GM Financial se unió a Junior Achievement, el programa educativo 

que apoya a niños y jóvenes de escuelas públicas en Bogotá, generando espacios de aprendizaje con 

contenidos relacionados con preparación laboral, educación financiera y emprendimiento. En esta 

oportunidad, el 4 de noviembre las oficinas de GM Financial fueron el escenario de la actividad Socios 

por un Día. 32 estudiantes del colegio La Felicidad y 16 voluntarios fueron los líderes de este evento 

que tenía como objetivo orientar e inspirar a estos jóvenes sobre su decisión de carrera y su ingreso al 

mundo laboral.  

 

• Al Volante de tus finanzas: Programa de educación financiera orientado a los colaboradores de GM 

Financial, en donde se comparten contenidos cercanos y útiles de finanzas personales a través de los 

diferentes canales internos de GM Financial Colombia. Los temas tratados incluyeron seguros, 

disciplina, planeación y estrategia para el manejo de las finanzas, pensiones y fondos de emergencia.  
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REPARACIÓN Y MEJORAS LOCATIVAS: 

 

GM Financial apoyó a diferentes comunidades que requieren mejorar o realizar reparaciones en sus locaciones 

con el fin de hacer más funcionales les espacios destinados a la prestación de un servicio específico o a la 

recreación de la comunidad.  

 

• Escuela la Quinina, Santa Marta: Se aportó con recursos para las mejoras locativas del colegio. Las 

áreas que recibieron mejoras fueron: el patio, baños de niños y niñas, comedor, cancha múltiple, así 

como una adecuación de la sala de proyección. De igual forma, + 130 voluntarios (GMF + GM + 

aliados comerciales) aportaron en la creación de un mural para el colegio como actividad de cierre del 

F&I Conference 2022.    

 

• Biblioteca comunitaria Mirador del Corinto 3: Se aportó con recursos económicos para la 

adecuación de la biblioteca. Los recursos específicamente fueron destinados para la construcción del 

baño y mejoras en el alcantarillado del barrio.   

 

VOLUNTARIADO:  

 

Promovemos la solidaridad y el trabajo voluntario a través de fundaciones para atender las necesidades de 

diferentes comunidades, prestando un servicio, realizando actividades o donaciones que permitan mejorar la 

calidad de vida de diferentes comunidades. Para ello, los empleados de la Compañía se vincularon a diferentes 

iniciativas para atender las necesidades de diferentes comunidades en situación de vulnerabilidad o necesidad. 

 

• Fundación Casa de la Madre y el Niño: Se realizó taller de bisutería en donde madres gestantes con 

embarazo en conflicto aprendieron a realizar pulseras de la mano de voluntarios de GM Financial. Con 

esta actividad se buscó enseñarles una labor que les permita obtener ingresos y además fueron 

seleccionadas una serie de palabras motivacionales, buscando desde una actividad de arte terapia 

acompañarlas en su proceso actual.  

    

• Casa Bosconia: El 15 de diciembre se realizó entrega de regalos a 70 niños migrantes entre los 6 y 12 

años. Voluntarios de GM Financial y los niños participaron en una actividad recreativa, leyeron la novena, 

compartieron un refrigerio y se entregaron los regalos. En esta actividad, colaboradores de GM Financial 

aportaron en diferentes actividades para hacerlo realidad: compra, empaque y entrega de regalos.  

 

• Saltando por un sueño: De la mano con la fundación Súbete al Cuento el 19 de diciembre se realizó 

una jornada con la comunidad del barrio Mirador del Corinto 3 en donde 30 niños, 9 padres 

acompañantes y el líder de la acción comunal del barrio compartieron con 14 voluntarios de GM 

Financial. El objetivo de la actividad consistió en asumir diferentes retos en las 14 atracciones de Sky 

Zone para recuperar libros y juegos de mesa, adquiridos por medio de los Puntos Colombia de todas las 
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tarjetas de crédito de la Compañía, que posteriormente fueron llevados a la biblioteca del barrio. 

Adicionalmente, se compartió un almuerzo con todos los participantes de la actividad.  

   

PROGRAMAS PARA EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

 

GM Financial reconoce la importancia del cuidado del medio ambiente, por ello promueve al interior y al exterior 

de la Compañía, actividades, programas y charlas que contribuyan a la concientización del cuidado de los 

recursos naturales, el reciclaje, ahorro de papel, siembra de árboles, entre otras actividades 

 

• Punto verde en la oficina: Se destino un espacio dentro de la oficina que tiene como finalidad ubicar 

las diferentes iniciativas de reciclaje con las que contamos en GM Financial.  

 

• Campaña de reciclaje: Se realizó la actualización de los posters de la oficina que indican cómo disponer 

de los residuos adecuadamente en los puntos ecológicos. De igual forma, se lanzó campaña de 

comunicación: “Tips de medio ambiente” a través de los canales internos de GM Financial en donde se 

compartieron consejos y buenas prácticas de reciclaje, disposición de residuos, ahorro de recursos 

naturales, entre otros, que pueden realizarse desde cada y/o también desde la oficina.  

 

• Alianza BoxLife: Nos unimos a esta solución empresarial ambiental y social de economía circular, 

dedicada al reciclaje de tapabocas quirúrgicos con el fin de volverlos residuos aprovechables a través 

de su tecnología de inocuidad UV-C. Para ello, dispusimos de una caja en el punto verde de la oficina. 

 

• Catálogo Virtual Ecológico: Se preparo un catálogo navideño ecológico con el ánimo de dar ideas de 

productos amigables con el medio ambiente a todos los empleados de GM Financial que los tuvieran 

presentes en la compra de sus regalos navideños.  

 

PROGRAMAS DE NUTRICIÓN, SALUD Y BIENESTAR A POBLACIONES VULNERABLES  

 

En GM Financial somos conscientes que la nutrición, salud y bienestar representan un reto de impacto social y 

económico, por ello, realizamos actividades y donaciones destinadas a brindar apoyo a comunidades 

vulnerables en estos aspectos. 

 

• Donación de libros: Se lanzó comunicado a través de los diferentes canales internos para invitar a los 

colaboradores a aportar con la compra o donación de libros usados para entregarlos en el marco del F&I 

Conference a la Escuela la Quinina en Santa Marta en el proceso de renovación de su biblioteca.  

 

• Talleres Literarios: Junto con la Fundación Súbete al Cuento se realizaron talleres literarios para los 

niños del colegio Quinina de Santa Marta y para los hijos de nuestros clientes Chevrolet. De igual forma, 

se realizaron estos talleres con los niños del barrio Mirador del Corinto 3. Estos talleres, buscan estimular 
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el desarrollo de los niños a través de ejercicios de lectura y escritura creativa. Como resultado, se espera 

que se estimule el hábito de la lectura, se amplíe el vocabulario, se fomente el pensamiento crítico y 

creativo.  

 

• Charlas de bienestar animal integral: De la mano de la Fundación Doggy in Home se realizaron 3 

sesiones virtuales para generar conciencia de los colaboradores sobre tenencia responsable de 

mascotas, cuidados y responsabilidades de quienes tienen una mascota, ley de protección animal, 

códigos de protección y ruta de atención integral. En total 90 empleados fueron capacitados y con los 

recursos aportados en las capacitaciones, se realizaron 10 esterilizaciones de perros y gatos en San 

Andrés.  

 

 

• Donación mercado – no perecederos: Se lanzó campaña de donación de alimentos no perecederos 

con el ánimo de aportarlos al comedor comunitario que la fundación Aire Urbano tiene en la localidad de 

Suba para recicladores de la zona. La campaña estuvo abierta en el mes de diciembre y la donación se 

hizo efectiva en enero de 2023.  

 

 

GM FINANCIAL COLOMBIA S.A. cree firmemente en el crecimiento empresarial bajo los estándares de 

responsabilidad social como forma de retribución a la confianza depositada por sus clientes.  

 

Nota: El presente informe se publica de manera permanente en la página web de la entidad para consulta del 

público en general. 

 

 
 

 


